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闽院教〔2022〕43 号  

 
闽江学院关于印发 

2022-2023 学年第一学期“应用型 
教育教学集中听课”活动实施方案的通知 

 

各单位： 

为进一步落实立德树人根本任务，规范教学行为，优化教学

过程，推动培养应用技术型人才，促进教学质量持续提升，切实

加强对教师课堂教学的检查和指导，及时发现和解决教学中存在

的问题，学校将于 2022 年 10 月 24 日-12 月 9日开展全校“应用

型教育教学集中听课”活动，现将《闽江学院 2022-2023 学年第

一学期“应用型教育教学集中听课”活动实施方案》印发给你们，

请遵照执行。 

闽江学院 

2022 年 10 月 18 日  
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闽江学院 2022-2023 学年 
第一学期“应用型教育教学集中听课” 

活动实施方案 
 

为了进一步落实立德树人根本任务，规范教学行为，优化教

学过程，推进智慧教学，推动培养应用技术型人才，促进教学质

量持续提升，切实加强对教师课堂教学的检查和指导，及时发现

和解决教学中存在的问题，学校将于 2022 年 10 月 24 日-12 月 9

日开展全校“应用型教育教学集中听课”活动。 

一、活动宗旨 

1.进一步落实立德树人的根本任务，坚持知识传授与价值引

领相结合，加强学校红色基因、校史文化、闽都文化等的特色优

质育人元素的统筹、梳理、凝练和传播，引导教师自觉将思政教

育融入各类课程教学，推动课程教学的建设和改革。 

2.以实现改进和提高课堂教学质量、促进教师之间的沟通和

教与学积极性为目的，加强智慧教室和智慧教学工具运用，并营

造教师乐教、学生爱学、教学相长的育人氛围，形成以听促讲、

以讲促学、以学促建的良性循环。 

3.促进教师树立正确的现代教育观念、教学思想，激发学生

学习兴趣，培养学生学习能力，紧紧围绕优化课堂教学，提高课

堂教学效率这个中心环节，大力推进课堂教学改革，强化典型真

实性案例示范引领，并积极开展各种教学方法改革的有益尝试，
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提升育人实效。 

二、时间和范围 

（一）听课时间 

2022-2023 学年第一学期“应用型教育教学集中听课”活动

集中听课时间为 10月 24 日-12 月 9日。 

（二）听课人员 

1.学校党政领导。 

2.正处级教学督导员、校院两级教学督导员。 

3.校职能部门的副处级以上干部及教务处科级以上干部。 

4.各学院党政领导、教学秘书、教研室（系）正、副主任及

专任教师。 

（三）听课课程 

1.校级领导听课课程可在本人主要联系的教学单位或在全

校范围内自行选定。同时，根据教育部《新时代高校思想政治理

论课教学工作基本要求》教社科〔2018〕2 号文件精神，校党政

主要领导，党委分管马院领导，分管教学、科研工作的校领导每

人在本科教育教学听课期间至少听一次思政课。 

2.有关职能部门的处级干部和教务处科级以上干部听课课

程在全校范围内自行选定。 

3.学院听课人员的听课课程原则上为本单位任课教师的课

程，具体由各学院自行安排。 
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4.专任教师听课课程自行选定，或由学院组织专任教师听校

级、院级观摩课程和名师课程，特别是新上岗的青年教师重点选

听观摩课程和名师课程。 

三、具体要求 

1.学校党政领导听课不少于 4学时（含思政课 2学时）；其

中分管教学和分管学生工作的校领导听课不少于 6学时（含思政

课 2学时）；学校领导听课旨在深入教学第一线，了解课堂教学

情况，倾听师生对教学工作的意见和建议，及时解决教学管理中

存在的问题。 

2.正处级教学督导员、校级教学督导听课不少于 12 学时，

院级教学督导听课不少于 9学时。 

3.职能部门处级干部和教务处科级以上干部听课不少于 6学

时。 

职能部门干部听课旨在了解课堂教学实际情况和师生对教学

的有关反映，增强服务意识，改进教学管理方式，提高管理水平。 

4.学院党政领导，教学秘书，教研室（系）正、副主任听课

不少于 6学时。 

学院领导、教学秘书、教研室（系）正、副主任听课旨在了

解本单位教学实际状况，发现并解决教学过程中存在的问题，指

导教师更好地开展课堂教学，以保证教学质量的稳步提高。 

专任教师听课不少于 6学时，其中助教听课不少于 8学时。 
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教师之间相互听课旨在交流教学方法，改善教学效果，提高

教学水平和教学质量。 

5.各级各类人员应完成听课任务，听课评议要实事求是，公

正合理，不得弄虚作假。 

四、其他说明 

1.听课人员每次听课都要通过“闽江学院教学质量评价系

统”填写《闽江学院课堂教学质量评估表》，写出评价建议（系

统使用说明见附件）。 

2.校党政主要领导，党委分管马院领导，分管教学、科研工

作的校领导、马院学院党政领导，教学秘书，教研室（系）正、

副主任等在听思政课程后要填写《闽江学院课堂教学质量评估表》

(思政课），写出评价建议。 

3.围绕高质量应用型人才培养目标，加强实验课教学考核，

强化体育评价，鼓励听课人员对实验课、体育课等开展评价，听

课后填写《闽江学院课堂教学质量评估表》（实验课）或《闽江

学院课堂教学质量评估表》（体育课），写出评价建议。 

4.校领导、职能部门处级干部及教务处科级以上干部若没有

教务号，请联系教务处教师教学发展中心（1号教学楼 C313 室，

联系人：韩枫，联系电话：83761780）编号后方可登录进入闽江

学院教学质量评价系统进行评价，评价意见和建议由教务处汇总

后反馈给有关学院。 
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5.学院人员听课情况由所在学院统计，每个学院（部）对接

教务处教学质量工作的教学秘书为所在单位联络员，学院（部）

内评价意见和建议由联络员汇总后向分管教学领导汇报，并对本

单位“应用型教育教学集中听课”活动开展情况进行总结，于 12

月 16日前将总结报告报加盖学院（部）公章送交教务处教师教学

发展中心（教学楼 1C313 室），电子版发至 myjxpg@126.com。 

 

附件：闽江学院智慧评价—督导、同行、干部听课指南 
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 闽江学院党政办公室                  2022 年 10月 19 日印发 
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